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INSTRUCAO NORMATIVA N2 002
PROCEDIMENTOS PARA AS MONITORIAS

Art. 1° A funcdo de monitoria remunerada ou voluntdria visa despertar, no corpo
discente, o interesse pela carreira de magistério, além de colaborar para a integracao
dos corpos discente e docente, colimando os objetivos educacionais preconizados pela
FAED/UNISEP.

Art. 2° E compromisso do monitor realizar um plano de estudos e atividades, em
conjunto com o professor orientador, que o0 capacite ao aprimoramento de sua
formacao académica e lhe dé condicées de auxiliar o professor no planejamento das
aulas e trabalhos, bem como na orientacdo de alunos para o bom desenvolvimento da
atividade educacional.

Art. 3° O acesso a monitoria ocorrera por meio de selecdo em concurso aberto pelo
coordenador de Curso aos alunos que tenham aprovacdo na disciplina em que
pretendem ser monitores e que nao tenham ocorréncia de penalidade disciplinar. Findo
0 prazo de exercicio da monitoria, 0s monitores poderao retornar a ela mediante novo
concurso.

Art. 4° O edital de concurso deve conter:

a) periodo de inscricao;

b) local de inscricéo;
nuamero de vagas por disciplina e por curso;
documentos necessarios para a inscricao;
nome do professor e o projeto de trabalho;
conteldo, local, dia e hora das provas;
) esclarecimento acerca do conteudo do artigo 3¢;
)
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modalidade: remunerada ou voluntaria.

Art. 5° Devera ser estritamente respeitado o nimero de monitores por semestre e por
curso conforme decisdo do Conselho Académico, nos casos de monitorias
remuneradas.

Paragrafo 12 Ao colegiado de curso cabe indicar, para cada ano letivo. O nimero
de monitores e as respectivas disciplinas.

Paragrafo 2° A indicacdo deverd ser encaminhada ao Diretor Geral para sua
apreciacao e, apds seu pronunciamento, remetida ao Conselho Académico.
Paragrafo 32 Ao Conselho Académico cabe apreciar as indicacdes previstas no
paragrafo anterior e ao parecer do diretor, bem como decidir sobre eles em
instancia Unica.

Art. 6° A selecao sera realizada por comissao composta por trés professores, indicados
pelo Coordenador de Curso, sendo um deles, necessariamente, o orientador da
disciplina objeto de concurso. Serdo obedecidos o0s seguintes critérios:
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a) analise do historico escolar;
b) prova de conhecimentos especificos (escrita);
C) entrevista.

Art. 7° Nas fases de habilitacédo e classificacao, adotar-se-ao os seguintes critérios:

a) cada membro da comissdo atribuira uma nota entre zero e dez. sera
habilitado o candidato que obtiver média igual ou superior a sete;

b) havendo mais de um candidato aprovado, a comissdo indicara a ordem de
classificacao;

c) na hip6tese de empate, prevalecera a maior nota obtida na analise do
histérico. Persistindo o empate, prevalecera a maior nota na prova de
conhecimentos.

Art. 8° A comissdo encaminhard ao Coordenador de Curso um relatério sobre a
selecao, contendo, em ordem classificatria, os nomes dos candidatos, 0s quais serdo
ratificados, posteriormente pelo Diretor Geral.

Art. 9° O monitor exercerd o seu mister durante o semestre letivo em que foi
classificado. A monitoria ndo implica vinculo empregaticio, e suas atividades seréo
regidas por contrato especifico a ser celebrado.

Paragrafo 1° Como contraprestacdo pelo numero de horas dedicadas as
atividades de monitoria remunerada, o monitor recebera, a titulo de bolsa-auxilio,
um desconto incidente sobre as mensalidades escolares, no valor equivalente ao
da hora/estagio vigente na época do concurso.

Paragrafo 2° As atividades do monitor ndo poderdo prejudicar outras por ele
exercida em disciplinas nas quais estiver matriculado.

Paragrafo 3° O monitor podera ser afastado de sua funcédo, mediante requerimento
fundamentado do professor orientador e ratificado pelo Coordenador de Curso,
hipbdtese em que sera rescindido o contrato. Neste caso, sera expedida uma
declaracado com a carga horaria cumprida.

Paragrafo 4° As atividades de monitoria poderédo ser validadas como atividades
académicas complementares nos curso de graduacao.

Art. 10 Bimestralmente o professor orientador avaliard o monitor, levando-se em
consideracdo o seu desempenho e assiduidade, descritos em relatério, o qual sera
encaminhado a Coordenacao de Curso para acompanhamento.

Art. 11 Ao final de cada semestre letivo, o Coordenador do Curso encaminhara ao
Diretor Geral um relatério com a avaliacdo geral das atividades prestadas pelos
monitores sob orientacdo dos professores.
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Art. 12 Serdo expedidos certificados aos monitores que tiverem cumprido,
integralmente, o plano de trabalho estipulado pelo professor orientador.

Art. 13 Esta instrucdo normativa entra em vigor na data de sua publicacdo revogadas as
disposicdes em contrario.

Dois Vizinhos, 23 de abril de 2004.

Prof Luciano Steyer
Diretor Geral



